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Dr. Paolo Faieta

Risorse Umane e Org.ne – R.I.

Poste Italiane S.p.A.

Viale Europa 175

00144                          ROMA

Oggetto: Indennità di cassa art.76 CCNL.

Ci giungono da diversi territori numerose segnalazioni circa iniziative aziendali che, introducendo meccanismi di valutazione della prestazione diversi da quelli sottoscritti, modificherebbero i contenuti dell’articolo contrattuale in oggetto.

Quanto sopra determinerebbe una diversa erogazione dell’indennità invece prevista.

Pertanto vi chiediamo un urgente confronto in merito teso a chiarire tutti gli aspetti connessi al tema in questione. 
Cordiali saluti.

Roma, 27 febbraio 2014

LE SEGRETERIE NAZIONALI
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